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atale di Istruzione Secondaria Superiore

“GREGORIO RONCA”
Sede centrale Solofra - Via Melito 8/A
Sezione staccata Montoro — Via Madonnella 1

NOOVETECKOLOGEE DTN

LT.E. - Amministrazione Finanza ¢ Marketing (indirizzo generale) - articolazioni: Sistemi Informativi
Aziendali ¢ Relazioni Internazionali per il Marketing ~ ITAF Corso di Istruzione per Adulti (Serale)
LT.T. - Chimica, materiali ¢ biotecnologie ~ articolazione: Chimica ¢ materiali (oprione: Tecuologie del Cuoie)
Sistema moda — articolazione: calzature ¢ moda
LP.E.O.A. - Servizi per enogastronomia e Pospitalita alberghiera —
articolazioni: Enogastronomia (opzioni Cucina ¢ Prodotti dolciari, artigianali ¢ industriali )
Servizi di sala e di vendita ¢ Accoglienza turistica ~ [PSEOA Corso di Istruzione per Adulti (Serale)

Tel. centralino: 0825/535483 - 0825/502104 — Fax: 0825/1643842 - Cod. Fisc. 92003650642
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	OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” Titolo del Progetto“Rimani-Amo a scuola”  CNP:M4C1I1.4-2022-981-P-13556   CUP: J54D22003660006

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO
SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI
Avviso interno di selezione interna per il conferimento di un incarico per l’attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP, aventi ad oggetto le attività del progetto



	Supporto al RUP

	Tabella valutazione titoli

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	Punteggio riportato a cura del candidato
	Punteggio riportato a cura dell'amm.

	TITOLO DI STUDIO 
	Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento
	· fino a 89  
	6 punti 
	
	

	
	
	· da 90 a 99  
	7 punti
	
	

	
	
	· da 100 a 104  
	8 punti
	
	

	
	
	· da 105 a 110 
	9 punti
	
	

	
	
	· 110 e lode
	10 punti
	
	

	
	Dottorati di ricerca, 
	· 3  pt x ogni titolo 

(max 2 titoli)
	Max 6 punti 
	
	

	
	Master I e II livello
	· 1 pt x ogni titolo 

(max 2 titoli)
	Max 2 punti 
	
	

	
	Corsi di perfezionamento annuali
	· 1 pt x ogni titolo 

(max 2 titoli)
	Max 2 punti 
	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI 
	Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati, sulle tematiche in oggetto
	· 0,50 pt x ogni titolo 

(max 4 titoli)
	Max 2 punti 
	
	

	
	Certificazioni informatiche 
	· 1 punto 

per ogni certificazione 
	Max  2 punti
	
	

	
	Certificazioni linguistiche
	· 1 punto 

per ogni certificazione
	Max 2 punti
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE 
	Incarico di DSGA
	· 5 pt x ogni esperienza 

(max 5 esperienze)
	Max 25 punti
	
	

	
	Incarico di RUP o di Supporto al RUP nella PA nell’ambito di finanziamenti Europei
	· 3 pt x ogni esperienza 

(max 5 esperienze)
	Max 15 punti
	
	

	
	Attività di supporto amministrativo-contabile in  azioni finanziate con fondi nazionali 
	· 2 pt x ogni esperienza

 (max 5 esperienze)
	Max 10 punti
	
	

	
	Conoscenze specifiche dell’argomento

documentate attraverso attestati
	· 1 pt x ogni attestato 

(max 5 attestati)
	Max 5 punti
	
	

	
	totale
	
	


